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Краткая история
1940г. - в с.Тойбохой открыт детский дом. Приняты первые 30 воспитанников.
1945г. - воспитывалось 50 детей-сирот воинов, погибших в Великой Отечественной войне.
1960г. - в детском доме  воспитывалось 95 сирот и полусирот.
1961г. - на базе детского дома была открыта средняя школа-интернат.
1986г. - после реорганизации вновь открыт детский дом на 100 мест.
2007г. - присвоена имя первого директора С.Г. Кривошапкина.
2016г. - детский дом переименован на МКУ для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Тойбохойский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей и оказания им содействия в дальнейшем устройстве им. С.Г. Кривошапкина».
Директором С.Г. Кривошапкиным хозяйственная работа с начала открытия детского учреждения была поставлена хорошо, организовали подсобное хозяйство. Создавались трудовые звенья воспитанников по уходу за животными, выращиванию овощей и по сенокосу.
1956 г. организован опытный участок, где воспитанники выращивали кукурузу, ячмень. Руководителем работал выпускник Тамбовского университета, учитель химии А.Ф.Дектярев. Под руководством инструктора по труду С.Г.Егорова старшие воспитанники работали по заготовке сена для подсобного хозяйства и кирпичей для ремонта
В 60-е годы воспитанники принимали активное участие в юннатском движении, организованным Героем Социалистического труда Г.Е.Бессоновым. Многие воспитанники были утверждены участниками ВСХВ, побывали в г. Москве.
В 70-е годы были созданы ЛТО. Учащиеся с 5 по 7 классы привлекались круглый год в юннатской станции, где работали кружки по цветоводству, садоводству и животноводству, а учащиеся с 8 класса летом работали на выращивание капусты, картофеля и на сенокосе. Бессменными начальниками и воспитателями ЛТО многие годы работали А.Г.Васильев, В.П.Осипов («Тюбячан»), А.В.Тихонов, А.И.Иванов («Романтик»). Воспитанники за лучшие показатели награждались путевкой в пионерский лагерь «Артек», ВДНХ.
Эта традиция продолжается в нашем центре по сей день.
























Тема проекта: Социализация личности ребенка через трудовую деятельность в условиях МКУ для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Тойбохойский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей и оказания им содействия в дальнейшем устройстве им. С.Г. Кривошапкина».
Актуальность проекта:
1. Одной из причин возврата детей из замещающих семей является отсутствие мотивации к труду;
2. Основной контингент воспитанников нашего центра – это дети из сельской местности. 
3. Для реализации практического освоения детьми трудового воспитания на базе Тойбохойского центра помощи детям имеется летник «Быыра» с земельным участком 12-га.
Идея проекта: Для детей поступающих в центр чаще всего характерны и свойственны инфантилизм, незнание и неприятие самого себя как личности, несвоевременное самоопределение, неспособность к сознательному выбору своей судьбы, иждивенческая позиция, основанная на твердом убеждении, что им «все должны»; отсутствие бережливости в отношении как личной, так и общественной собственности; безответственность, проявляющаяся в неумении и нежелании отвечать за свои поступки; пессимизм. Эти особенности, как правило, приводят к формированию негативных черт характера: враждебности и недоброжелательности по отношению к людям, эгоизму, лени, потребительскому отношению к жизни, препятствующим нормальной социализации и успешности в жизни детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. А.С. Макаренко, В.А. Сухомлинский, С.Т. Шацкий, а вслед за ними современные исследователи этого вопроса обосновали научно-методические подходы к проблемам трудового воспитания и формирования личности ребенка через трудовую деятельность.
Объект проекта: МКУ для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Тойбохойский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей и оказания им содействия в дальнейшем устройстве им. С.Г. Кривошапкина», летник «Быыра».
Цель  проекта: 
Повышение качества подготовки воспитанников к дальнейшему жизнеустройству в социуме. Формирование у воспитанников устойчивого интереса к труду.
Задачи: 
1.  Эффективно использовать обустроенный летний лагерь в местности «Быыра», 100% охват воспитанников трудовой деятельностью;
2. Подготовка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к трудовой деятельности в условиях различных форм собственности и конкуренции на рынке труда;
3. Подготовка воспитанников – выпускников к осознанному выбору профессии, профессиональной компетенции в избранной сфере трудовой деятельности при помощи систематического участия в труде;
4. Временная передача воспитанников в замещающие семьи во время каникул, выходных для дальнейшего устройства и адаптации в семью.
Ожидаемые результаты:
- У воспитанников формируется хозяйское, бережное отношение к общественной собственности, вырабатывается привычка трудиться на благо своего коллектива и общества в целом. От труда на благо коллектива группы, через труд на благо  центра, школы – труду на благо общества – такова общая тенденция развития коллективного самообслуживания и вместе с тем основное условие повышения его воспитательной эффективности.
- Во время пребывания ребенка в семье формируются умения и навыки, приобретённые в летний трудовой период, которые будут способствовать личностному развитию и росту ребёнка.
- Разумное сочетание отдыха и труда, спорта и творчества дисциплинирует ребенка, балансирует его мышление и эмоции.
- Будет реализована работа по привитию агротехнических знаний, навыков и умений сельскохозяйственного труда у воспитанников центра.
Качественные показатели: 
1. Разумное сочетание отдыха и труда дисциплинирует воспитанника, балансирует его мышление и эмоции.
2. Умения и навыки, приобретённые в летний трудовой период, которые будут способствовать личностному развитию и росту ребёнка.
3. Участие в коллективном труде помогает ребятам усвоить общественно приемлемые нормы поведения.
4. В целях профилактики правонарушений и самовольных уходов у детей должна быть организована каждая минута.  Дети никогда не должны оставаться один на один с собой «без дела».
5. Отсутствие возврата детей из замещающих семей.
Сроки проекта: 2018-2019 гг.
Этапы проекта: 
1. Организационный: составление и разработка плана  работы 2018-2019 гг.;
2. Практический: подготовка земельного участка в местности «Быыра» для посадки картофеля, мелкой культуры. Установка каркасной теплицы; 
3. Разработка программы для дальнейшей реализации проекта.
Работа по направлениям: 
· Овощеводческий;
Виды работ по выращиванию и уходу за растениями у воспитанников, занимающихся в овощеводческом летнике «Быыра»:
- посадка семян;
- пересадка рассады;
- уход за посадкой – прополка, рыхление, подкормка, полив;
- сбор урожая – уборка, сортировка;
- хранение – просушка, рассортировка, укладывание;
-  переработка- соление, консервирование, замораживание;
- участие в ярмарках, выставках-продажах.
Выращиваемые культуры: картофель – 0,5 га, капуста – 0,25 га, мелкая - 0,1 га (морковь, свекла), зеленные культуры – укроп, салат, лук, петрушка.
Тепличные - 48 кв.м (огурцы, помидор, кабачок, баклажан, арбуз, тыквенные).



Материально-техническая база
База летника  в местности «Быыра» расположена в 3 км от с. Тойбохой.
Имеется: 4-комнатный жилой дом 18х12 м., летняя столовая 12х6 м., летняя кухня 6х5 м., душ 3х4 м., беседка 3х2,5 м., теплица 6х3 м., сарай для кур 3х4 м. 
Земельный участок летника - 21341х1278 м
Орошаемые пашни – 101739х2791.м.
Техника:     
· Трактор МТЗ - 82.1
· Микроавтобус УАЗ
· УАЗ «Патриот»
· Генератор портативный 
· Мотоблок  культиватор
Прицепное оборудование:
· Тракторный прицеп ПТС-4
Детализированная смета проекта на общую стоимость реализации проекта, включая запрашиваемые средства и средства софинансирования:
Общая стоимость проекта – 603.500 рублей	
Сумма софинансирования – 103.500 рублей
	№
	Наименование расходов
	Кол-во ед.
	Стоимость ед. (руб.)
	Запрашиваемая сумма (руб.)
	Сумма софинанси-рования (руб.)

	Общая стоимость (руб.)

	1.
	Покупка семян
	90
	15-40 рб.
	
	2 500
	2 500

	2
	Семенной картофель
	10 м.
	3000
	
	20 000
	30 000

	2
	Плуг навесной
	1
	70000
	
	
	70 000

	3
	Теплица поликарбонат
	1
	30000
	
	30 000
	30 000

	4
	Брус 	
	1 куб
	8000
	
	8 000
	8 000

	5
	Доска
	1 куб
	8000
	
	8 000
	8 000

	6
	Дизель генератор
	1
	     25000
	
	15 000
	50 000

	7
	 Культиватор 
	1
	25000
	
	
	25 000

	8
	Солнечная батарея
	1
	121000
	
	
	200 000

	9
	Емкость 5 куб.м
	1
	48000
	
	20 000
	60 000

	10
	Мотопомпа портативная
	1
	20000
	
	
	30 000

	11
	Фреза навесная
	1
	78000
	
	
	78 000

	12
	Картофелесажалка
	1
	120000
	
	
	12 000

	
	Итого:
	
	
	603 500



Предполагаемые источники финансирования обустройства и обеспечения базы:   
·  общественно – полезный труд воспитанников;
·  оптимальное использование труда коллектива;  
·  меценатство;
·  спонсорство;
·  за счет социальных проектов.










Отчет реализованного проекта за 2018 год
В соответствии с Договором целевого пожертвования №75/ПОЖ от 17.04.2018 г. НО «Целевой фонд будущих поколений РС (Я)» получили по целевому пожертвованию путем безвозмездной передачи товара общей стоимостью 300.000 (триста тысяч) рублей для реализации проекта «Социализация личности ребенка через трудовую деятельность в условиях МКУ для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Тойбохойский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей и оказания им содействия в дальнейшем устройстве им. С.Г. Кривошапкина» на указанную сумму приобретены:
1. Фреза садовая ФС-2 на сумму 200.000 (двести тысяч) рублей
2. Плуг 3-корпусный, навесной ПЛН-3-35 на сумму 100.000 (сто тысяч) рублей.
Экономический расчет
	№
	Наименование
	Количество (шт.)
	Стоимость
	Итого 

	1
	Картофель 
	20 мешков
	1.500
	30.000

	2
	Морковь 
	20 кг.
	150
	3.000

	3
	Капуста 
	6 мешков
	700
	4.200

	4
	Свекла 
	25 кг.
	150
	3.750

	5
	Зелень 
	40 пучков
	60
	2.400

	6
	Помидор 
	95 кг.
	200
	19.000

	7
	Огурцы 
	110 кг.
	200
	22.000

	8
	Кабачок 
	70 кг.
	150
	10.500

	9
	Сено
	7 тонн
	6.000
	42.000

	10
	Брусника
	15 вёдер (10 л.)
	1000
	15.000

	11
	Красная смородина 
	12 вёдер (10 л.)
	1600 (10 кг)
	19.200

	12
	Черная смородина
	10 вёдер (10 л.)
	3000 (10 кг)
	30.000

	13
	Малина 
	30 л.
	1000 (1 кг)
	30.000

	14
	Голубика 
	10 вёдер (5 л.)
	3000
	30.000

	15
	Шиповник 
	6 вёдер (5 л.)
	500 (5 кг)
	3.000

	16
	Шикша 
	3 л.
	400 (1 кг.)
	1.200.

	17
	Одуванчик для мёда
	6 л. мёда
	500 (1 л.)
	3.000

	18
	Лепестки шиповника
	6 л. варенья
	350 (1 л.)
	2.100

	19
	Грибы 
	10 л.
	300 (0,5 кг)
	6.000

	20
	Рыба карась
	30 кг
	150
	4.500

	21
	Заяц 
	4
	1000
	4.000

	
	
	
	Итого:
	284.850


Доля на 1 воспитанника: 284.850:15 = 18.990 (восемнадцать тысяч девятьсот девяносто) рублей.
Реализация вырученных средств расходуется на поощрение воспитанников и на карманные расходы под контролем воспитателей.
Исследовательская работа
Количество воспитанников с 2016-2019 гг.:
В 2016 г. – 22 воспитанника (д-11, м-11)
В 2017 г. – 28 воспитанников (д-13, м-15)
В 2018 г. – 14 воспитанников (д-4, м-10)
В 2019 г. – 18 воспитанников (д-6, м-12)







Устройство детей в замещающие семьи с 2016-2019 гг.
В 2016 г. – 3 воспитанника
В 2017 г. – 14 воспитанников
В 2018 г. – 6 воспитанников
В 2019 г. – 1 воспитанник 

За последние 3 года переданы в замещающие семьи 24 воспитанника. Благодаря сформированным житейским навыкам, готовностью к бытовому труду, труду в домашнем сельском хозяйстве отсутствует возврат детей из замещающих семей (одной из причин возврата ребенка из семьи является отсутствие мотивации к труду).
Огромную роль в процессе социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на наш взгляд играет трудовое воспитание. Труд, практическая производственная деятельность оказывают благотворное влияние на физическое развитие человека, развивает умственные способности человека, его сообразительность, творческую смекалку. 
Формирование навыков самообслуживания ребенка, оставшегося без родительского попечения, через трудовое воспитание рассматривается как один из важнейших механизмов жизненного становления, действие которого связано с выявлением наиболее значимых и психологически характерных для личности жизненных целей, реализующихся одновременно с практическим освоением детьми социального опыта.
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